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Einladung

Wenn Beschaftigte Eltern werden...
Partnerschaftlichkeit in Familie & Beruf
von Anfang an stédrken

Familienpolitische Fachtagung von DGB Bundesvorstand & DGB Projekt
~Vereinbarkeit von Familie und Beruf gestalten!”

Wann 15. Mai 2024 - Tag der Familie
09:30 bis 17:00 Uhr
Wo DGB Bundesvorstand, Keithstrafle 1, 10787 Berlin

Am Tag der Familie diskutieren wir, wie Vereinbarkeit von Anfang an partnerschaftlich gestaltet
werden kann u.a. mit Bundesfamilienministerin Lisa Paus, DGB-Vize Elke Hannack, Prof. Dr. Bettina
Kohlrausch, Prof. Dr. Katja Nebe, Prof. Dr. Anja Abendroth.

Neben den politischen Rahmenbedingungen stellen wir die Handlungsmaoglichkeiten von Betriebs-
und Personalraten in den Mittelpunkt. Wir tauschen uns mit Euch in Fachforen aus, wo wir in
Betrieben und Dienststellen ansetzen konnen, damit #VereinbarkeitJetzt gelingt.

Dabei legen wir einen Schwerpunkt auf die friihen Weichenstellungen fir mehr Vereinbarkeit und
blicken insbesondere auf den Mutterschutz am Arbeitsplatz, die Planung der Elternzeit und den
Wiedereinstieg sowie Fragen der Arbeitszeitgestaltung.

Anmeldung Bitte meldet euch unter folgendem Link zur Fachtagung an:
https://vereinbarkeit.dgb.de/veranstaltungen

Freistellung  Die Teilnahme ist kostenlos. Betriebsréte § 37 Abs. 6 BetrVG |
Schwerbehindertenvertretung §179 Abs. 4 Satz 3 SGB IX | Personalrate § 54 Abs. 1
BPersVG (entsprechende Regelungen der LPersVG). Fiir die Kostenerstattung und
Freistellung durch den Arbeitgeber ist es notwendig, die Teilnehmer*innen durch
einen ordentlichen Beschluss ihres Gremiums zu entsenden und den Arbeitgeber
davon in Kenntnis zu setzen.

Kontakt Bei Fragen zur Veranstaltung wendet euch gerne an vereinbarkeit@dgb.de

vereinbarkeit.dgb.de
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Anmeldung
Wenn Beschaftigte Eltern werden...

BegriiRung durch Ricarda Scholz, DGB Projektleitung ,Vereinbarkeit von Familie und
Beruf gestalten!”

Interessenvertretungen als Vereinbarkeitsgestalter*innen
Elke Hannack, stellvertretende DGB Vorsitzende
Die Weichen richtig stellen. Herausforderungen und Chancen der Familienpolitik

Impuls von Prof. Dr. Bettina Kohlrausch, Wissenschaftliche Direktorin des Wirtschafts-
und Sozialwissenschaftliches Instituts der Hans-Bockler-Stiftung

Familiengerechte Arbeitsorganisation von Anfang an. Fokus Mutterschutz
Impuls von Prof. Dr. Katja Nebe, Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg
Blitzlichter aus der betrieblichen Praxis

Jana Reise, Betriebsratin, Klinikum Karlsburg

Katja Pilz, Betriebsratin, GESTRA AG

Nadja Houy, Betriebsratin, Deutsche Bahn AG (angefragt)

Mittagsessen ,,Zu Tisch mit..*

Blindnis Sorgearbeit fair teilen, DGB-Projekt ,Vereinbarkeit gestalten!“, Zukunftsforum
Familie, DGB Frauen, Verband alleinerziehender Miitter und Vater, DGB-Projekt ,,Was
verdient die Frau? Wirtschaftliche Unabhangigkeit!“, Arbeitnehmerkammer Bremen,
Bundesverband der Miitterzentren

Fachforen

1) Guter Mutterschutz macht den Unterschied - Handlungsfelder fiir Betriebs-
und Personalrate

Barbara Reuhl, Mitglied des Ausschusses flir Mutterschutz

Silke Raab, DGB Bundesvorstand

vereinbarkeit.dgb.de
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(Fortsetzung Fachforen)

2) Elternzeit partnerschaftlich gestalten - was es in Betrieben & Politik dafiir
braucht

Svenja Pfahl, Institut fiir sozialwissenschaftlichen Transfer
Prof. Lena Hipp, Ph.D., Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung (angefragt)
Annett Beier, Frauenbeauftragte, Berliner Sparkasse (angefragt)

3) Karrierekiller Kinder - betriebliche Rahmenbedingungen fiir den
Wiedereinstieg gestalten

Dr. Ann-Christin Bachmann, Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
Sonja Szicher, Betriebsratin, BMW Group, Standort Miinchen (angefragt)

4) Ohne Zeit ist alles nichts - mehr partnerschaftliche Vereinbarkeit durch
Arbeitszeitgestaltung

Prof. Dr. Anja Abendroth, Universitat Bielefeld

Dr. Eileen Peters, Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut der Hans-Bockler-
Stiftung

Stephan Reuyl, Institut flir sozialwissenschaftlichen Transfer

5) Alleinerziehende in Betrieb und Verwaltung - wie wir (noch besser)
unterstiitzen konnen

Julia Preidel, Verband alleinerziehender Miitter und Vater
Meret Matthes, ver.di Bundesverwaltung
15:15 Uhr Austausch bei Kaffee und Kuchen
16:00 Uhr Partnerschaftlichkeit von Anfang an gestalten
Impuls von Lisa Paus, Bundesministerin fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
Damit #VereinbarkeitJetzt gelingt
Podiumsgesprach mit
Lisa Paus, Bundesministerin flir Familie, Senioren, Frauen und Jugend &
Elke Hannack, stellvertretende DGB-Vorsitzende
Ausblick
Anja Weusthoff, DGB-Bundesfrauensekretarin

17:00 Uhr Ende
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